Zatqcznik nr 1

KLAUZULA INFORMACYJNA ZGODNIE Z ART. 13 OGOLNEGO ROZPORZADZENIA
O OCHRONIE DANYCH OSOBOWYCH PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2016/679
Z DNIA 27 KWIETNIA 2016 R. W SPRAWIE OCHRONY OSOB FIZYCZNYCH W ZWIAZKU
Z PRZETWARZANIEM DANYCH OSOBOWYCH | W SPRAWIE SWOBODNEGO PRZEPLYWU
TAKICH DANYCH ORAZ UCHYLENIA DYREKTYWY 95/46/WE (OGOLNE ROZPORZADZENIE
O OCHRONIE DANYCH)
(DZ. URZ. UE L 119 Z 04.05.2016, STR. 1)

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Ogdlnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO”, informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Zarzad Drég Powiatowych
w Dagbrowie k/Bartoszyc, Dgbrowa 56a, 11-200 Bartoszyce, tel. 89 764 20 02, e-mail:
sekretariat@zdpdabrowa.pl, Elektroniczna Skrzynka Podawcza: /ZDPBartoszyce/Skrytka
ESP.

2. Administrator z dniem 25 maja 2018r. wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym
moze Pani/Pan skontaktowac sie pocztg, przesytajgc korespondencje na adres Dabrowa
56A, 11-200 Bartoszyce, za posrednictwem Elektronicznej Skrzynki Podawczej pod
adresem /ZDPBartoszyce/Skrytka ESP, lub poczty elektronicznej pod adresem e-mail:
iodo@zdpdabrowa.pl (dokumenty elektroniczne doreczane do Zarzagdu Drég Powiatowych
w Dabrowie k/Bartoszyc muszg by¢ opatrzone bezpiecznym podpisem elektronicznym).

Z inspektorem ochrony danych mozna kontaktowac sie we wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych
z przetwarzaniem danych.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu
przeprowadzenie i rozstrzygniecie procesu rekrutacji, zas podstawg prawng przetwarzania
jest Ustawa z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz, w przypadku dobrowolnego podania
innych danych, niz wynikajgce z przepiséw prawa, moja zgoda. Podanie danych osobowych
wynikajgcych z przepisu prawa jest obowigzkowe - niepodanie tych danych spowoduje
brak udziatu w procesie rekrutac;ji.

4. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostepnione innym uprawnionym podmiotom,
na podstawie przepiséw prawa w szczegdélnosci podmiotom prowadzgcym dziatalnosé
kontrolng wobec Zarzadu Drég Powiatowych w Dabrowie k/Bartoszyc, a takze na rzecz
podmiotéw, z ktérymi administrator zawart umowe powierzenia przetwarzania danych
w zwigzku z realizacjg ustug na rzecz administratora (np. kancelarig prawng, dostawca
oprogramowania, zewnetrznym audytorem, zleceniobiorcg swiadczgcym ustuge z zakresu
ochrony danych osobowych). Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda réwniez
osoby lub podmioty, ktdorym udostepniona zostanie dokumentacja postepowania
W oparciu o ustawe z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (t. j. Dz.
U. z 2018 r. poz. 1330 z pdin. zm.); Ponadto dane publikowane bedg na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Administratora.

5. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich i organizacji
miedzynarodowych.


mailto:iod@dt01.nazwa.pl

6. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane, przez okres 3 miesiecy od dnia
rozstrzygniecia procesu rekrutacji do celéw rekrutacyjnych oraz przez 3 lata, w celu
zabezpieczenia ewentualnych roszczen, zgodnie z art. 4421, w zwigzku z art. 118 Ustawy
z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny.

7. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposéb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO i Pani/Pana dane osobowe nie beda
poddawane profilowaniu.

8. Posiada Pani/Pan:

— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych;

— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;

— na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art.
18 ust. 2 RODO;

— prawo do whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy RODO;

9. Nie przystuguje Pani/Panu:

— w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest
art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

[1* Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, innych niz wymagane
w ogtoszeniu o naborze, w celach zwigzanych z prowadzong rekrutacjg, w tym takze na
przetwarzanie mojego wizerunku do celéw rekrutacyjnych.

[1 Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celach zwigzanych
z rekrutacjami organizowanymi w przysztosci.

* Zgoda wyrazona w tym punkcie jest dobrowolna, jednak konieczna do przeprowadzenia procesu rekrutacji. Bez
jej wyrazenia dokumenty aplikacyjne zostanq usuniete z bazy kandydatdéw do pracy.

Oswiadczenie

Zapoznatem sie i zrozumiatem powyzszg tresé.

Miejscowosé i data



Zgoda kandydata do pracy
na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji

Na podstawie art. 6 ust.1 lit. c Ogélnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 roku 2016/679 wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
w procesie rekrutacji na stanowisko:

prowadzonej przez Zarzad Drég Powiatowych w Dabrowie k/Bartoszyc. Jednocze$nie
os$wiadczam, ze zostatem/am poinformowany/a o przystugujgcym mi prawie dostepu do tresci
moich danych oraz ich poprawiania, wycofania zgody na ich przetwarzanie w kazdym czasie,
jak réwniez, ze podanie tych danych byto dobrowolne.

podpis kandydata





