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Bartoszyce, 24 wrzesnia 2018r. OR 2110.2.2018 

STAROSTA BARTOSZYCKI 

OGtASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZE;DNICZE 


Podinspektor w Wydziale Ochrony Srodowiska 


Nazwa i adres jednostki, miejsce wykonywania pracy: 

Starostwo Powiatowe w Bartoszycach 

11 -200 Bartoszyce ul. Grota Roweckiego 1 


Wymiar zatrudnienia: 

Umowa 0 pracEi' - pelny etat 


Wymagania w stosunku do kandydat6w: 
a. 	 Wymagania niezb~dne: 

1. 	 posiada obywatelstwo polskie 
2. 	 posiada dyplom ukoilczenia studi6w 0 kierunku lesnictwo, 
3. 	 posiada pelnq zdolnosc do czynnoSci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych , 
4. 	 nie by!/a skazana prawomocnym wyrokiem sqdu za umyslne przestEi'pstwo scigane 

z oskar2enia publicznego lub umyslne przestEi'pstwo skarbowe, 
5. 	 posiada stan zdrowia pozwalajqcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku, 
6. 	 nieposzlakowana opinia . 

b. 	Wymagania dodatkowe: 

1. 	 co najmniej roczny stat pracy na podobnym stanowisku, 
2. 	znajomosc zagadnien zwiqzanych z gospodarkq lesnq i lowieckq, 
3. 	 posiadanie wiedzy na temat funkcjonowania samorzqdu terytorialnego, 
4. 	 znajomosc ustawy prawo ochrony srodowiska, ustawy 0 ochronie przyrody, ustawy 0 lasach, 

prawo !owieckie i kodeks post<;lpowania administracyjnego, 
5. 	 umiej",tnosc !qczenia pracy w terenie z pracq biurowC[, 
6. 	 sumiennosc, starannosc i umiej<;ltnosc pracy w zespole, 
7. 	prawo jazdy kat.B, 
8. 	 znajomosc obs!ugi komputera . 

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku: 
Prowadzenie postEiPowar'l oraz przygotowanie decyzji administracyjnych w zakresie zadar'l starosty 

wynikajqcych z ustaw 0 ochronie przyrody, ustawy 0 lasach, prawa !owieckiego. 

Wsp6lpraca z nadlesnictwami w sprawach nadzoru nad lasami. 

Realizacja zadail z zakresu prawo !owieckie. 


Warunki pracy na danym stanowisku: 
1. 	 Praca na stanowisku biurowym w budynku urz<;ldu. 
2. 	 Pomieszczenie biurowe spelniajqce wymagania przepis6w bhp. 
3. 	 Praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin, 
4. 	 Obs!uga urzqdzer'l biurowych, 
5. 	 Kontakt z interesantami bezposredni i telefoniczny , 
6. 	 Praca w zespole, szkolenia. 
7. 	 Praca w terenie, 
8. 	 Kierowanie samochodem s!uzbowym. 

Warunki zatrudnienia na stanowisku: 
Nie jest mozliwe Iqczenie zatrudnienia w Starostwie z wykonywaniem zaj<;lc toisamych, pozostajqcych 
w sprzecznoSci lub zwiqzanych z zaj<;lciami, kt6re pracownik wykonywac b<;ldzie w ramach 
obowiqzk6w s!utbowych, wywo!ujC[cyCh uzasadnione podejrzenie 0 stronniczosc lub interesownosc. 



Wska:i:nik zatrudnienia niepelnosprawnych: 

W miesiqcu poprzedzajqcym datE) upublicznienia ogloszenia ",skaznik zatrudnienia os6b 

niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepis6w 0 rehabilltacjl zawodowej, spolecznej 

i zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych byl wyiszy niz 6% . 


Wymagane dokumenty: 

1. 	 List motywacyjny wlasnorE)cznie podpisany. 
2. 	 Zyciorys zawodowy (eV) podpisany przez kandydata .. 
3. 	 Kserokopie dyplom6w i swiadectw potwierdzajqcych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe 

( podpisane przez kandydata) . 
4. 	 Kserokopie ~wiadectw pracy lub innych dokument6w polwierdzajqcych wymagany okres 

zatrudnienia i stai pracy( podpisane przez kandydata) . 
s. 	 Kserokopie za~wiadczeri 0 ukOliczonych kursach, szkoleniach itp. (podpisane przez kandydata). 
6. 	 Podpisane oswiadczenie kandydata 0 posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych, 

korzystaniu z pelni praw publicznych. 
7. 	 Podpisane oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sqdu za 

umyslne przestE)pstwo scigane z oskarienia publicznego lub umyslne przestE)pstwo skarbowe. 
8. 	 Podpisane przez kandydata o~wiadczenie 0 stanie zdrowia pozwalajqcym na zatrudnienie na 

okre~lonym stanowisku. 
9. 	 Inne dokumenty, kt6re kandydat uwaza za waine dla Jego przyszlej pracy (podpisane przez 

kandydata). 
10. 	Oswiadczenie kandydata 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w 

dokumentacji aplikacyjnej zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. 0 ochronie danych 
osobowych, na potrzeby naboru przez komisje rekrutacyjnq. 

Termin, sposob i miejsce skladania dokumentow aplikacyjnych: 
Osoby zainteresowane prosimy 0 skladanie ofert w zapiecz~towanych kopertach do dnia 
04 paidziernika 2018r. do godz. 15.00 na adres: Starostwo Powiatowe w Bartoszycach 11-200 
Bartoszyce uf. Grota Roweckiego 1 z dopiskiem "Oferta Pracy - Podinspektor - Wydzial Ochrony 
Srodowiska" lub osobiscie do Sekretariatu Starostwa pok. 219" piE)tro. 
(Decyduje data faktycznego wplywu do starostwa) 

Informacje dodatkowe: 

Aplikacje, kt6re wplynq do Starostwa po terminie wyiej okreslonym, nie bE)dq rozpatrywane. 

W przypadku ofert przys/anych pocztq decyduje data dorE)czenia dokument6w aplikacyjnych do 

Starostwa , a nie data stempla operatora pocztowego ( data nadania ). 

Oferty przeslane elektronicznie nie bE)d q rozpatrywane. 


Informacja 0 zakwalifikowaniu siE) kandydat6w po wstE;pnej selekcji do kolejnego etapu tj . rozmowy 

kwalifikacyjnej wraz ze wSkazaniem terminu i miejsca zostanie przekazana kandydatom telefonicznie. 

Brak kontaktu telefonicznego z kandydatem w ciqgu 5 dni od dnia nastE)pnego po dniu, w ktorym 

up/ynql termin zloienia oferty skutkuje wykluczeniem kandydata z dalszej procedury rekrutacyjnej. 

Informacja 0 wynik u naboru na stanowisko Podinspektora w Wydziale Ochrony Srodowiska bE)dzie 

umieszczona na tablicy informacYjnej przed siedzibq Starostwa Powiatowego w Bartoszycach 

ul. Grata Roweckiego 1 oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu Bartoszyckiego 

http://bipspbartoszyce.warmia.mazury.pl 

W przypadku wyboru Pani/Pana do zatrudnienia w Starostwie Powiatowym w Bartoszycach na 

stanowisku urzE;dniczym podinspektora dane osobowe - imiE) i nazwisko oraz miejsce zamieszkania 

w rozumieniu przepis6w Kodeksu cywilnego - bE;dq ogloszone w BIP i na tablicy informacyjnej 

staroslwa przez okres 3 miesiE)cy. Dane osobowe pozostalych kandydat6w nie bE)dq przekazywane 

zadnemu odbiorcy. 

Dokumenty aplikacyjne pozostalych kandydat6w wydawane Sq zainteresowanym przez 3 miesiqce od 

zakOliczenia procedury naboru, nastE)pnie dokumenty zostajq zniszczone. 


Zalqcznik do pobrania: 

1. 	 Oswiadczenie - zgoda na przetwarzanie danych osobowych. 

http:http://bipspbartoszyce.warmia.mazury.pl


1 

Bartoszyce, ' 

(1m!!; ! nazwisko) 

(adres) 

Oswiadczenie 0 wyrazeniu dobrowolnej zgOdy na przetwarzanie danych osobowych do calow 
rekrutacyjnych w ramach naboru na wolns stanowisko urz'i'dnicze, w tym wolne kierownicze 

stanowisko uIL\>dnicze 

Wyraiam zgod'l na przetwarzanle przez Starostwo Powlatowe w Bartoszycach moich danych 
osobowych podanych dla potrzeb realizacji procesu rekrutacji. 

2, 	 PrzYjmuj'l do wladomoscl, ze 
a, Administratorem danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Bartoszycach, 
b, Wyznaczono inspektora oehrony danych osobowych, z kt6rym motna kontaktowac sill 

poprzez e-mail: lod@powlatbartoszyce.pllub pisemnle na adres Starostwo Powlatowe 
w Barto5zycach ui. Grota Rowecklego 1, 11-200 Bartoszyce 

c, 	 Podane dane osobowe zostaly podane dobrowolnre i b'ldq przetwarzane w celu 
wlasciwego przeprowadzenia procedury zWlqzanej z reallzacjq procesu rekrutacji na 
wolne stanowlsko urz'ldmcze, w tym na wolne kierownicze stanowisko urz~dnlcze 
w Slarostwie Powlatowym w Bartoszycach, Zgoda moze zostac wycofana poprzez 
zlozonq na plsmie prosb,? w Wydzlale OrganlzacYJnym, pok 103. Podanie danych 
osobowych Jest warunkiem dopuszczenia w procesie rekrutacjL 

d, 	 PrzysJuguje mi prewo do dost~pu do moich danych osobowych, ich sprostowanla, kopli 
danych, usuni~cla, a takZe prawo przenoszenr8 danych, ograniczenia przetwarzania, 
prawo wniesienia sprzeclwu, prawo do cofni~cla zgod y w dowolnym momencie bez 
wplywu na kt6rego dokonano na podstawte zgody przed jej cofni,?ciem, 

e, 	 W przypadku powzl!;Cla Informaqi 0 niewlasciwym przetwarzaniu morch danych przez 
Administratora przysluguJe ml prawo wniesienla skargl na przelwarzanie moich danych 
osobowych do Prezesa Urzl'du Ochrony Danych Osobowych oraz wnlesienla sprzeclwu 
wobec Ich przetwarzania 

f. 	 Podstawa prawn a przetwarzanla molch danych osobowych do cel6w rekrutaqi przez 
Starostwo Powiatowe w Bartoszycach jest ustawa z dnla 26 czerwca 1974" Kodeks 
Pracy oraz ustawa z dnla 21 listopada 2008r, 0 pracownikach samorz'ldowych, 

9, 	 Przekazane dane bE;d'l przetwarzane przez okres niezbEidny do przeprowadzenla 
procesu rekrutacjl na wolne stanowrsko urz<i>dnlcze, w tym na wolne kierownlcze 
stanowisko urzlldnlcze w Starostwie Powiatowym w Barto5zycach, przedluzony 0 okres 
przewldziany przez przepisy prawa, Jakie mogq miee zwlqzek z realizacjq procesu 
rekrutacji na stanowlsko urz\)dnicze w Starostwie Powlatowym w Barto5zycach, Dane 
mog,! bye udost'1pnione wylqcznie podmlotom uprawnlonym na podslawie przepis6w 
prawa, 

h. 	 Odbiorcami molch danych osobowych mogq bye instytucje uprawnione na podstawie 
podpisanei umowy poml<;dzy Admlnlstratorem a podmiotem, 

(podpis) 

mailto:lod@powlatbartoszyce.pllub

