Uchwata nr XXXV1/222/2026
Rady Powiatu Bartoszyckiego
z dnia 10 lipca 2026r.

W sprawie rozpatrzenia skargi na dziatalno$¢ Starosty Bartoszyckiego

Na podstawie art. 229 pkt 4) oraz w zwigzku z art 237 § 3 ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2025 r. poz. 1691) oraz art. 12 pkt
11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1684
i 22026 r. poz. 252) Rada Powiatu Bartoszyckiego uchwala co nastepuje:

§1.1. Po zapoznaniu sie z dokumentacja — skargg Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej
Ogdlnopolskiego Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i Potoznych, przy Szpitalu Powiatowym
w Bartoszycach z dnia 23 czerwca 2026 r., zgodnie ze stanowiskiem Komisji Skarg, Wnioskow
i Petycji, Rada Powiatu Bartoszyckiego uznaje skarge za bezzasadna.

2. Uzasadnienie stanowi zatacznik do uchwaty.

§2. Zobowigzuje sie Przewodniczacego Rady Powiatu do zawiadomienia skarzacej
o sposobie zatatwienia skargi.

§3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem dej%ﬂ :
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Zatacznik do uchwaty nr XXXV1/222/2026 Rady Powiatu Bartoszyckiego z dnia 10 lipca 2026 .
UZASADNIENIE

Rada Powiatu Bartoszyckiego po zapoznaniu sie ze skargq Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej
Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i Potoznych, przy Szpitalu Powiatowym
w Bartoszycach (dalej jako Zwigzek) z dnia 23 czerwca 2026 r., rozpatrzong przez Komisje
Skarg, Whnioskéw i Petycji oraz po analizie materiatéw dotyczacych przedmiotu skargi,
stwierdza ze:

Zgodnie z art. 229 pkt 4) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania

administracyjnego (dalej KPA) jesli przepisy szczegdlne nie okreslajg innych organdéw
wtasciwych do rozpatrywania skarg, rada powiatu jest organem wtasciwym do rozpatrzenia
skargi dotyczacej zadan lub dziatalnosci: zarzadu powiatu oraz starosty, a takze kierownikéw
powiatowych stuzb, inspekcji, strazy i innych jednostek organizacyjnych.
Z analizy pisma wynika, ze skarga dotyczy zarzutu braku reakcji Starosty na publiczne
wypowiedzi o obrazliwym charakterze kierowane wobec przewodniczacych zwigzkéw
zawodowych, a takze zarzutu wywierania presji psychicznej oraz przypisywania pracownikom
szpitala odpowiedzialnosci za trudng sytuacje finansowg placéwki podczas spotkania
z pracownikami Szpitala w dniu 19 czerwca 2026 r.

Nalezy zaznaczy¢, ze spotkanie nie miato charakteru sformalizowanego. Nie wyznaczono
przewodniczgcego spotkania, czyli osoby, ktéra czuwataby nad jego porzadkiem oraz
kierowata jego przebiegiem. W takiej sytuacji nalezy przyja¢, ze kazdy z uczestnikow miat
rowne prawo do zabierania gtosu, przedstawiania wtasnego stanowiska oraz obrony swoich
racji.

W toku postepowania skargowego przeanalizowano protokét ze spotkania oraz zwrdcono sie
do Starosty o odniesienie sie do wskazanych zarzutdw. Z ustalen wynika, ze podczas spotkania
prowadzona byta dyskusja dotyczgca wniosku o odwotanie Pani Dyrektor i sytuacji finansowej
szpitala oraz okolicznosci, ktére mogty mie¢ wptyw na jej powstanie. Kwestie sporne oraz
sprzeczne stanowiska byly wyjasniane na biezgco, co znajduje odzwierciedlenie w protokole
spotkania. Podczas spotkania kazdy mégt zabrac gtos dlatego dziwi fakt, ze osoby, ktére
poczuty sie urazone nie wyjasniaty tych kwestii na biezgco.

Starosta zaprzeczyta, aby nie reagowata na wypowiedzi o niewtfasciwym charakterze.
Wskazata, ze apelowata do uczestnikow spotkania o wzajemny szacunek oraz zachowanie
kultury wypowiedzi. Podkreslenia wymaga réwniez, ze wypowiedZ dotyczgca trudnosci ze
znalezieniem pracy w Olsztynie w przypadku zamkniecia placowki nie stanowita préoby
zastraszania ani wywierania presji psychicznej, lecz byta przedstawieniem mozliwych
konsekwencji trudnej sytuacji szpitala.

W toku dyskusji pojawity sie rowniez gtosy wskazujace, ze na trudng sytuacje finansowa
szpitala wptyw miaty m.in. wysokie koszty wynagrodzen oraz zgtaszane roszczenia
pracownicze. Wypowiedzi te nie stanowity jednak préby przerzucenia odpowiedzialnosci na
pracownikéw, lecz odnosity sie do jednego z elementéw sktadajacych sie na ogdlng kondycje



finansowg placéwki. Obok kwestii wynagrodzen wskazywano réwniez na inne czynniki, w tym
realizowane inwestycje oraz pozostate okolicznosci (np. wysokie odsetki od zacigganych
pozyczek) majgce wptyw na sytuacje ekonomiczng szpitala.

Majac na uwadze zgromadzony materiat, w szczegdlnosci tres¢ protokotu ze spotkania oraz
wyjasnienia Starosty, brak jest podstaw do uznania, ze podczas spotkania doszto do dziatan
polegajacych na wywieraniu presji psychicznej wobec pracownikéw lub obarczaniu ich
odpowiedzialnoscia za sytuacje finansowg szpitala. Nie potwierdzit sie rowniez zarzut braku

reakcji Starosty na niewtasciwe wypowiedzi uczestnikéw spotkania.

Rada Powiatu Bartoszyckiego, po dokonaniu analizy dokumentacji zgromadzonej
w sprawie badanej przez Komisje Skarg, Wnioskéw i Petycji, zgodnie ze wskazaniem Komisji

uznaje skarge za bezzasadna.

Niniejsza uchwata stanowi zawiadomienie o sposobie rozpatrzenie skargi. Poniewaz skarga
uznana zostata za bezzasadng i bezzasadnos¢ ta wykazano w uzasadnieniu przedmiotowej
uchwaty, to zgodnie z art. 239 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2025 r. poz. 1691) ,W przypadku gdy skarga, w wyniku jej
rozpatrzenia zostata uznana za bezzasadng i jej bezzasadno$¢ wykazano w odpowiedzi na
skarge, a skarzacy ponowit skarge bez wskazania nowych okolicznosci — organ wtasciwy do jej
rozpatrzenia moze podtrzymac swoje poprzednie stanowisko z odpowiednig adnotacjg

w aktach sprawy — bez zawiadamiania skarzgcego ”.
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