Lichwala nr XI/78/92
Rady Powidtit Bartoszycach
z dnia 20 gridnia 1999 roku.

w sprawie: nadania statutu - Domowi Pomocy Spotecznej w Szezurkowie.

Na podsiawie art. 12 pht 8 lit. ) ustawy 2 dnia 5 exgrivea 1998 1. o samorgade
powiatowym (D U Nr91,pag 578) orax § 3 Rozporgadzenia Minisira Pracy 1 Polityfei Socialne %,
nia 23 fowistnia 1997 1. w sprawse doraw pomocy spodecsgy (D% [J. Nrd4/97, poz 277) Rada
Powiatu uchwala co nastepuje :

§1.
Nadaje sig jednostce organizacyjnej powiat — Domowi Pomocy Spolecznc) w
Szczurkewie - STATUL STANOWIALY zalacznik nr 1 do uchwaly.

§2.
Przestajc obowiazywad z dniem 1 stycznia 2000 £, dotychezasowy statut te) jednosthkl
przyjety Zarzadzeniem Wojewndy Olszrydskicgo nr. 94 /97 z dnia 31 grudnia 1997 . w
sprawie nadania statun Domowi Pomocy Spoleczne] w Szczurkowic,

g 3.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powian,

§ 4.

Uchwata wehodzi w zycie 7 dniem 01 styczaia 2000 r. oraz podlega ogloszeniu poprzes
wywicszenie na tablicy ogloszed Rady Powiatu oraz (ablicy informacyjney W siedzibie
Domu Pomocy Spoleczne] w Szczurkowte.

PRZEW DNICZACY RADY
RADA POWIATU """"’L \Helbrecht

W BARTOSZYCACH



Zatgexnik Nr 1. do uchwady nr X1/ 78/ 99 Rady Powriatu w Bartosyyeach % dnia 20 gradnia
1999 r. w sprawic nadania siatun Domowi Pomory Spolecinsf w Szegurkowie.

STATUT
DOMU POMOCY SPOLECZNE]
W SZCZURKOWIE

. POSTANQWIENIA OGOLNE

g1

Dam Pomocy Spolecme] , zwany dalej ,, Domem™ , dzizta na podstawie :

|, Ustawy z dnia 28 listopada 1990rokn o pomocy spotecznej ( Dz.U.98, Nr 64 , paz. 414
7 pén. zm.), craz przepiedw wydanych na jej podstawie .

2. Niniejszego statutn .

§2

1. Dom miedei sie w Szczurkowie

2. Dom przeznaczony jest dla oséb etarych i somatyernie chorych .

3. Dom ma charskter Domu statege pobym . Do Domu mogs byé przyjmowane osoby na
pobyt czagowy |

4. Dom posiada 43 miejsca.

5. Do Domu moga byé preyiimowane osoby spoza powiatn bartozyckiega .

g3

l. Dom Pomocy Spoleczne] w  Szezurkowie jest jednostha budzefows powiatn
bartoszycliege merytoryezaie i shitbowo podporzadkowsns dyrektorowi Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Bartoszycach .

9. Dom prowads wiesnz rachunkowosé i sporzsdza na jej podstawie eprawczdawczosc
finansows .

1. QRGANIZACJA 1 ZASADY DZIALANIA

§d

1. Podstawowym celem dziatania Damu jest mpewnienie jego mieszkadeom catadobows
cpieki oraz zaspokajanie ich niezbednych pofrzeb bytowych opiekuficzych
zirowotnych Julturalnych , spotecznych i religiinych .

2. Organizcje Domu zapewnia mieszrkaficom warunki bezpiecznege i godnego rycia ,
intymnodel 1 niezalesmodei , a takze samodzielnodei z uwrglednieniem stopniz fizyeonej i
peychicmej sprawnodci

3. Dom zapewnia mieszkadcom bezpieczne przechowywanie éradkéw plenigmych i
przedmiotdw wartobciowych . [/L ,

L



Dom nie ponocsi cdpowiedzdalnodci za przedmioty wartofciowe i érodki pienigime nie
Hozcme do depozyin .

4. Decyzje o skierowanin do Domu wydaje dyrektor PCFR po uzgodnienin z dyrektorem
Do .

&5

Na terenie Domu dzish samormd mivezksmhcdw , reprezentowany przez Rede Miemzkehodw ,
bedgcs rrecrmikiem inferestw mieszkaicdw i partnerem dyrektors Domu w lepeym
ragpokaanin potrzeb mieszkatcdw .

56

Dotmem kiernje Dyreltor.

Dyrekfor reprezeninje Dorn na zewngire .

Dyrektora zatruduia Zarzgd Powiatn ne wniosek Starosty po zasiegnieciu opinii dyrektara

PCFR oz windciwej komig: Rady Powiatn,

4. Dyrektor ponosi odpowisdzialnodd za driaklnoéé Domu i zobowiazany jest w

prezegdlnadei da

) tworzenis warmnkéw do peinej realizacii using i dwizdezed nz rzecz mieszkaficdw
Dot ,

) keztabtowania wizdciwego stosunku personelu do mieszatiobw .

¢) zmgwarentowania mieszkahcom respektowania ich praw ogobistych ,

d) otacrania mieszkaticdw sxezegding trasks , zwlhwzoza w poczatkowym okresie pobyin
w Domu , by edeptecje ich do Zycia w nowych warunkach przebiegale mozliwie
Ergodnie ,

e) mapommEnis mieszkaicdw 2z ich prawami i obowigziami oraz regulaminem Domi,

f) mformowania ntieszkatcdw o modiwode: zhorenis do preechowamiz proedmiotéw

wartobciowyoh oraz drodkéw finanscwych ,

g zepewniemiz uirzymania kontekin 7 rodzinemi mieszksdoéw i innymi osobami
interegujgeymi si¢ miegrkaficem , a w szcregdlnodel do informowsania o waimych
faktach dotycrgeych mp. mianw:tﬁtﬁezcimwia,skimdn rzpitala lub
senttorium , zamiay przatiesismia do imego Domu .

ol gl

7

1. Pracowmnicy Do zafrudiveni sg w nasgpujgeych dxglach :
a) cpiek]mnm—tarapqutymmn,
b} medycmo-rehabilitacyiaym ,
¢) adminigtracii i keiegowadei ,
d) gospadarczym i obalugi . o

2. Tworzy ti¢ zespoly opiekuiczn — terspentycrne , gkindmace sig z pracownikdw Domu ,
do ktérych nelety cpracowywanie indywidualnych plandw opieki dia misezitanodw orez
ick realizacja . Plan ten powinien by¢ uzgodniony , jezeli to mozliwe , z mieszkaficem ,
kigrega dotyery . o

3. Dzislmme wynikajace z indywiduslnego plann opdeki koordymuje pracownik Domtu ,
zwany pracownikiem pierwezego komtakin , weknzany przez mieszitaics Domu , jezeli
wybdr ten jest motliwy ze wzgleda ne stan zdrowia mieszkahca .



§8

Srozegdtows  organizacie i zasady dzalenia Domu okredia regulamin ustalony przez
dyrektora Domu i zatwierdzony przes dyrektarz PCPR .

LI ZAKRES I POZIOM SWIADCZONYCH USLUG

§%

Zakres i podom fwiadczonych ushig dostosowywany jest do zindywidnalizowanych potrzzb
mieszkaricdw , wynikajgeych z ich fizyczne| i psychiozne] sprawnodot .

§ 10

1.Celem Domu jest swiadezenie jego mieszhadeam podstawowyell ushug w zakresie :
1) zaspokajania potrzeb bytowych , polegajzeych na Zapewrieniy ;
2) miejsca zamicezkania wyposa2anego w riezbedne meble | podciel 1 bielizne oraz
frodki utrzmymania higieny caobistej
b} calodobowe; opieki,
¢) wyzywienia w ilosel 3 positkdw dziennie z mozliwodeis wyboru zestawy positkow
w tym dietetycrnego zgodnie ze wekazaniem lekarz |
d) odrezy i cbuwia dostosowanego do pory roku ,
¢) ufrzymania czystodei pomieszozer, mieszkainyeh , sanitarnych i ogdlnodostepnych
2) zapewnienia ushg opiekudczych polegajscychna ;
&) udzelenin pomocy w padstawawycl czynnodeiach zyciowych w tynl m.in. pranie
i naprawianie bielizny osobiste] i odziezy ,
b) podnoszeniv sprawncdei i aktywizowsmin mieszhafcdw .
¢) Zzapewnienin niezbednef pomacy w zatatwianin spraw osobistych ,
3) repewnienia ushig wepomagaigeyeh , religij nych i spalecznych polegajacych na :
a) umozliwieniu udzialn w terapii zajeciowe] ,
t) umozliwienin realizacii potrzeb religijnych |
€) organizowaniu éwigt i uroezystosoi okazjonalnych ,
d) zaspokajaniy potrzeb kulturalnyeh popreez umodiwienie korzystania z biblioteki
prasy codzennej ,
8} umoliwienie udzish: w imprezach kulturalnych i turystycmych ,
f) zapewnienin warinkéw do rozwoju samorzzdnobei mieszkaticdw s
g etymulowapiu nawigzywania , uizymywaniaz i razwijaniz konfakiu z rodzing i
frodowighiem |
i} wepieranin dziatania na rzecz lokalnego éradowigka ,
i) pomocy w umozliwieniu podjgcia pracy , werezogdlnie majacej charakter
terapeutyczny,
1) dziakanin zmierzmigeym do usamod=ietnienia mieszkadca w miarg jego moliwoéei ,
k) zapewnieniu spokoju i bezpieczetistwa na terenie Domu ome apicki w czasie zajed
orgamzowanych paza Domem |



2. Dom umozliwia mieszkasicom korzystanie z przystugnjgeych , na podstawie odrebnych
przepisdw , éwiadezen zdrowotnych oraz pokrywa opiaty ryczalttowe i czedciowsg
odplatnosé do wysokosei limitu ceny , przewidziane w przepisach o powszechnym
ubezpieczenin zdrowotnym . Dom moze réwniez pokrywaé wydatki ponoszone za
uiezbgdne ushugi pielggnacyjne w zakresie wykraczajacym poza uprawnienia wynikajgce
Z przepiséw o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym .

§11
1. ‘W organizowaniu zycia tnieszkadcédw uwzglednia sie m.in. nastepujgce zasady :
2) podmictowego traktowania i partnerstwa ze strony persornelu ,
b) posiadania whasnych drobnych przedimiotéw i miejsca na ich przechowywanie |
¢) mozliwosci korzystania z wiasnego ubrania ,
d) zapewnienia whasnej przestrzeni zyciowej dla indywidualnego zagospodarowania ,
e) spozywania posilkéw w warunkach zblizonych do domowych ,
D umozliwienia udziahy w czynnosciach zwiazanych z ich codziennym zyciem ,

& zmiany miejsca pobytn w ciagu dnia w zwiazku z uezestniczeniem w rézmych formach
aktywnodel ,

h) przetamywania izolacji i monotonii Zycia w Domu » ZWhaszeza przez podtrzymywanie
wigzi z rodzing oraz rozwijania kontaktéw ze érodowiskier .

IV. PRAWA I OBOWIAZKI MIESZKANCA

§12

1. Mieszkaniec Domu ma prawo do :

&) pelnej informacii o przepisach regulujacych zagady dziatania Domu i wipdlrycia
mieszkaticdw ,

b} korzystania ze wezystkich ushug éwiadczonych przez Dom R

¢) udzah w podejmowanin decyzji w sprawach dotyczacych jego osaby , godnego

: traktowania , kontaktu osobistego , telefonicmego korespondencyjntego z osobami z

zownglrz ,

d) opieki lekarskiej i pielegniarskiej stosownie do przyshugujscych uprawnien
przewidzianych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym,

e} uzyskania informacji o stanie zdrowia ,

f) poszanowania intymnoéei i godnogei w czasie pobytn w Domu , w szczegdlnodci w
czasie udzielania §wiadezefi zdrowotnych ,

& pomocy w zaspokajaniu swoich potrzeb zapewnieniu sobie ochrony prawnej ,



h) wyzywienia dietetycznego , zgodnie ze wskazaniami lekarza oraz otrzymywania
positku dodatkowego ,

i) spokojui bezpieczefistwa w Domu oraz opieki podezas zajeé poza Domem ,

i) zghszania skarg i wnioskéw do samorzadu i do dyrektora Domu ,

k) udzialu w pracach samorzadu i wyboru do jego organéw ,

1) przyjmowania odwiedzin krewnych i majomych oraz uzyskiwania z ich strony
pielegnaci i opieki w formach i zakresie dostosowanym do regulaminu Domu ,

m) umierania w spokoju i godnoéci oraz pogrzebu zgodnego z wyznaniem zmartego ,

n) przebywania poza Domem po uprzednim zawiadomieniu Dyrekeji Domu o takim
zamiarze .

§13

1. Obowigzkiem mieszkatica Domu jest w szczegblnodei :

2)
b}

c)
d)
€)
f)
Y

el e

wepdtdziatanie z personelem w zaspokajaniu swoich potrzeb ,

dbanie , w miarg mozliwodci , o higieng osobisty , wyglad zewngtrzny , a przy braku
mozliwoéei fizycznych umotliwienie jej realizacji przez personel Domu »

przestrzeganie norm i zasad wspélzycia oraz zarzadzett porzadkowych ,

przyczynianie si¢ do dobrej atmosfery w Domu oraz prawidlowego jego funkcjonowania,
dbatosé o mienie Domu ,

ponoszenie oplat zz pobyt w Domu ,

przestrzeganie regulaminu Domu i innych zasad ustalonego porzadku .

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§14
Niniejszy Statut podlega zatwierdzeniu przez Rade Powiatn .
Zmiany do Statutu mogg byé wprowadzane w trybie przewidzianym do jego ustanowienia
Statot wehodzi w zycie z dniem podjecia .
PRZEWODNICZACY RAPY

Andrzej| Helbrechs



